RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Apie jvykj pranesiu
atsakingam asmeniui



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

ISkviesiu pagalbos
tarnybq



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

ISeisiu iS kambario



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Jvykj dokumentuosiu:
nurodysiu laikqg, datq,
vietq, susijusius
asmenis



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

AS neatsakysiu, o
spresiu situacijq
valdymo lygmeniu



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Situacijq aptarsiu su
jsitraukusiomis
Salimis



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Organizuosiu
seminarq, kuriame
bus aptariama ir
mokoma, koks
elgesys yra tinkamas



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Surengsiu susitikimg,
kuriame visiems bus
skiriama vienodai
laiko pasidalinti
mintimis apie darbo
aplinkq



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Paprasysiu kolegos
padéti



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Paaiskinsiu jo/jos
elgesio poveik;j ir
galimus rezultatus, jei
elgesys nepagereéty



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Tuojau pat Sauksiuos
pagalbos



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

ISkviesiu apsaugqg



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Apie iSkilusias
problemas
informuosiu visus
kolegas



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Bégsiu



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Paprasysiu trumpos
pertraukélés



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Paprasysiu keliy
laisvy dieny poilsiui



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Aptarsiu saugios
vietos personalui
nusiraminti po

incidenty poreikj



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Sukursiu "dézute”
anoniminiams
pasialymams, kaip
kurti geresne darbo
aplinkg



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Parasysiu bendrqg
darbuotojy laiskqg
vadovybei



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Sukursiu vaizdinj
priminimg sve¢iams
ir darbuotojams, kaip
atrodo pagarbus
elgesys



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Paprasysiu kolegos,
kad pridengty



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Kuriam laikui pereisiu
j kitas darbo pareigas



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Sukursiu atstumaq tarp
saves ir jsitraukusiy
asmeny



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Pasikalbésiu su labiau
patyrusiu kolega



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Paieskosiu kito darbo



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Paprasysiu jy iSeiti



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Organizuosiu vadovo
pamaing, kuri padés
sprendimy
prieméjams suprasti
darbuotojy darbo
patirtj



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Stosiu j akistatqg su
jsitraukusiais
asmenimis



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Ignoruosiu situacijg



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Paprasysiu kolegos
apsikeisti
pamainomis



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Kreipsiuosi patarimo
pas patikimg kolegg



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Atsisakysiu ir
neatsiprasysiu



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

ISreikSiu savo
susirapinimq



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Pasiruosiu tikétino
incidento atvejui



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Pasisakysiu uz
geresne darbo
aplinkg



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Susipazinsiu su savo,
kaip darbuotojo,
teisémis



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Tapsiu darbuotojy
sgjungos ar panasios
organizacijos nariu



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Sialysiu pagalbg
kolegoms sunkiose
situacijose



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Padésiu sukurti
tarpusavio pagalbos
darbo kulttrg



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Stengsiuosi sumazinti
konkurencijq tarp
darbuotojy



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Surasiu arba sukursiu
virtualig erdve, kurioje
horeca darbuotojai
galéty pasidalinti
savo patirtimi



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Stosiu uz savo
kolegas



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

AS asmeniskai
pasikalbésiu su
susijusiu asmeniu



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Paprasysiu imtis
saugumo priemoniy



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Situacijg aptarsiu
su kitais kolegomis



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Analizuosiu, kokias
strategijas panasiose
situacijose naudoja
kitos jmoneés



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Elgsenos gaires
pastatysiu jstaigoje
matomoje vietoje



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Suorganizuosiu
kolegoms iSvykq
su nakvyne



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Atsisakysiu
aptarnauti klientq



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Prasysiu tam sveciui
uzdrausti lankytis
musy jstaigoje tam
tikrg laikg



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Pasisakysiu uz tai,
kad pamainoje buty
daugiau darbuotojy



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Stiprinsiu streso
valdymo jgudZzius



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Paprasysiu gairiy dél
galimy incidenty ir jy
sprendimo budy



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Situacijg aptarsiu
su bendradarbiais,
o tada spresiu su
vadovybe



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

ISliksiu ramus,
bet tvirtas



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Pasisakysiu uz nulinés
tolerancijos politikg
pries jZeidZiantj elges;j



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Bdsiu nuoseklus
savo pozitriu



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Parasdysiu el. Laiskqg
vadovui



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Pasiimsiu kg nors
su savimi



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Toliau atsisakinésiu



RECOGNIZE
AND ACT

VEIKSMAI

Sukursiu strategijas
tolesniems
incidentams stebéti
ir vertinti



